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हिहििाङ गाउँपाहिका सुशासन तथा स्थानीर् सेवा सहिहत गठन तथा सञ्चािन कार्यहवहि २०८० 

गाउाँ सभाबाट स्वीकृत मिमतिः २०८०/०३/१३ 

जारी मिमतिः २०८०/०३/१३ 

गाउाँपामलकाले प्रदान गने मवकास मनिााण र सेवाप्रबाहलाई सिावेशी, सहभामगतािलूक, गुणस्तरीय एबि ्पररणाििुखी 

बनाई सुशासन कायि गने सन्दभािा सशुासन तथा स्थानीय सेवा समिमतको गठन तथा सञ्चालनद्वारा सभाको 

भमूिकालाई व्यवमस्थत र प्रभावकारी बनाउन लामग आवश्यक काननूी व्यवस्था गना बाञ्छनीय भएकोले,  

कोशी प्रदशेको गाउाँ सभा र नगर सभा सञ्चालन गनाका लामग बनेको ऐन, २०७५ को दफा ३६ बिोमजि 

महमलहाङ गाउाँ सभाले यो कायामवमि बनाई लाग ूगरेको छ । 

 

पररच्छेद एक  

प्रारहभभक 

१. संहिप्त नाि र प्रारभभिः (१) यस कायामवमिको नाि “महमलहाङ गाउाँपामलका सुशासन तथा स्थानीय सेवा 

समिमत (गठन तथा सञ्चालन) कायामवमि ऐन, २०८०” रहकेो छ ।  

(२) यो कायामवमि गाउाँ सभाले स्वीकृत गरी गाउाँपामलकाको स्थानीय राजपत्रिा प्रकाशन भएको 

मिमतदमेख लाग ूहुनेछ । 

२. पररभाषािः मवषय वा प्रसङ्गले अको अथा नलागेिा यस कायामवमििा,- 

(क) “अध्यक्ष” भन्नाले गाउाँसभाको अध्यक्ष सम्झन ुपछा । 

(ख) “ऐन” भन्नाले कोशी प्रदशेको गाउाँ सभा र नगर सभा सञ्चालन गनाका लामग बनेको ऐन, 

२०७५ सम्झन ुपछा ।  

(ग) “उपसमिमत” भन्नाले दफा १९ बिोमजि गमठत उपसमिमत सम्झन ुपछा । 

(घ) “कायामवमि” भन्नाले गाउाँपामलकाको सशुासन तथा स्थानीय सेवा समिमत (गठन तथा 

सञ्चालन) कायामवमि २०८० सम्झन ुपछा । 

(ङ) “गाउाँपामलका” भन्नाले महमलहाङ गाउाँपामलका सम्झन ुपछा ।  

(च)  “प्रदशे” भन्नाले काशी  प्रदशे सम्झन ुपछा । 

(छ) “बैठक” भन्नाले समिमतको वैठक सम्झन ु पछा र सो शब्दले समिमतले गठन गरेको 

उपसमिमतको बैठकलाई सिेत जनाउाँछ । 
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(ज) “समचव” भन्नाले दफा ३ को उपदफा (५) बिोमजि सशुासन तथा स्थानीय सेवा समिमतको 

समचव भई काि गना गाउाँपामलकाले तोकेको किाचारी सम्झनु पछा । 

(झ) “सदस्य” भन्नाले सशुासन तथा स्थानीय सेवा समिमतको सदस्य सम्झन ुपछा र सो शब्दले 

समिमतले गठन गरेको उपसमिमतको सदस्यलाई सिेत जनाउाँछ ।  

(ञ) “सभा” भन्नाले गाउाँपामलकाको गाउाँ सभा सम्झन ुपछा । 

(ट) “समिमत” भन्नाले दफा ३ बिोमजि गमठत सुशासन तथा स्थानीय सेवा समिमत सम्झन ुपछा  

(ठ) “सभापमत” समिमतको सभापमत सम्झन ु पछा र सो शब्दले समिमतले गठन गरेको 

उपसमिमतको सभापमत सिेतलाई जनाउाँछ । 

 

 

पररच्छेद दुई  

सहिहतको गठन प्रकृर्ा, कार्यिेत्र र पदररक्त िुने अवस्था 

३. सहिहतको गठन : (१) गाउाँपामलकालाई सभाप्रमत उत्तरदायी र जवाफदहेी बनाउन, गाउाँपामलकाबाट भए 

गरेका काि कारबाहीको अनगुिन र िूल्याङ्कन गरी आवश्यक मनदशेन वा राय सल्लाह सिेत मदनका लामग 

ऐनको दफा ३७ बिोमजि बढीिा पााँच जना सदस्य रहने गरी सशुासन तथा स्थानीय सेवा समिमत गठन गनेछ ।  

(२) समिमतको सभापमत समिमतका सदस्यहरुले आफु िध्येबाट चयन गरे बिोमजि हुनेछ ।   

(३) समिमतिा सभापमत तथा सदस्यहरूको िनोनयन गदाा सभािा प्रमतमनमित्व गने  राजनीमतक 

दलको सदस्य संख्या, िमहला, आमदवासी-जनजामत, ििेशी, थारु, दमलत, िमुिि, खस–आया तथा अन्य 

सिदुायको सिानपुामतक प्रमतमनमित्वलाई ध्यान मदन ुपनेछ । 

(४) कायापामलकाले तोकेको कायापामलकाको कुनै सदस्य समिमतिा उपमस्थत भई छलफलिा 

सहभागी हुन सक्नेछ । 

तर, त्यस्तो सदस्यलाई ितदानको अमिकार हुने छैन ।  

(५) कायापामलकाले गाउाँपामलकाको प्रशासन शाखा प्रिखु वा अन्य उपयकु्त अमिकृत किाचारीलाई 

समिमतको समचवको काि गना तोक्न सक्नेछ । 

४. सहिहतको कार्यिेत्रिः सशुासन तथा स्थानीय सेवा समिमतको कायाके्षत्र दहेायबिोमजि हुनेछिः  

(क)  स्थानीय तहले प्रवाह गने सेवा तथा सशुासन सम्बन्िी मवषय, र  
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  (ख)  सेवा सञ्चालन तथा सशुासन क्षेत्रिा रहकेा सिस्या सिािानको मवषय । 

५.  सहिहतको कार्ायवहि : समिमतको कायाावमि सभाको अवमिभर रहनेछ ।  

तर अध्यक्षले समितका सदस्यको अनभुव चाहना र मनजले समिमतिा परु् याउन सक्ने योगदान 

सिेतका आिारिा आवश्यकता अनसुार सदस्य हरेफेर गना सक्नेछ ।  

६.  सभापहत र सदस्र्को पद ररक्त िुने अवस्था : समिमतको सभापमत र सदस्यको पद दहेायको कुन ै

अवस्थािा ररक्त हुनेछ :  

(क)  मनज सभाको सदस्य नरहिेा,  

(ख)  मनजले आफ्नो पदबाट रामजनािा मदएिा,  

(ग)  मनजको ितृ्य ुभएिा, 

(घ) मनजले आफ्नो पदको मजम्िेवारी इिान्दाररतासाथ मनवााह गरेको छैन भनी समिमतका सम्पणूा 

सदस्य सङ्ख्याको दईु–मतहाई बहुितले प्रस्ताव पाररत गरेिा, 

(ङ) दफा ५ बिोमजि सदस्य हरेफेर भएको कारण पद ररक्त भएिा ।   

 

पररच्छेद तीन  

सहिहतको काि, कतयव्र् र अहिकार 

७. सहिहतको काि, कतयव्र् र अहिकार: (१) सशुासन तथा स्थानीय सेवा समिमतको काि, कताव्य र 

अमिकार दहेाय बिोमजि हुनेछिः 

(क) गाउाँपामलकाका शाखा र अन्तगातका मनकायको सेवा प्रवाह, काननूको पररपालना, 

कायामवमिको प्रयोग आमद मियाकलापको सिग्र िलू्याङ्कन गरी गाउाँपामलकािा सशुासन 

कायि गना, सेवािा प्रभावकाररता बढाउन र सिावेशी मवकासका लामग कायापामलकालाई 

आवश्यक सल्लाह, सझुाव एवि ्मनदशेन मदने,  

(ख) सङ्घीय तथा प्रदशे सरकारका सशुासन तथा सेवा सञ्चालनसाँग सम्बमन्ित काननू, नीमत, 

मनदशेन, िापदण्ड र शताहरुको पालना र प्रमतफलको मविेषण गरी कायापामलकालाई 

आवश्यक मनदशेन मदने,  

(ग) गाउाँपामलका र यस अन्तगातका मनकायको सेवा सञ्चालन तथा सशुासन सम्बन्िी नीमत 

तथा कायािि, स्रोत पररचालन, व्यवस्थापन र अरु यस्तै मियाकलापको िलू्याङ्कन गरी 
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सम्बमन्ित मनकायलाई आवश्यक मनदशेन मदने र सिमुचत मटप्पणी, मसफाररस र मनदशेन 

समहतको वामषाक प्रमतवेदन सभािा पेश गने, 

(घ) नागररक वडापत्रको कायाान्वयन अवस्थाको िूल्याङ्कन गरी कायापामलकालाई सझुाव 

मदने, 

(ङ) गाउाँपामलका तथा जनप्रमतमनमिले स्थानीय सरकारको तफा बाट नागररक सिक्ष गरेका 

घोषणा, प्रमतबद्धता र आश्वासनहरुको कायाान्वयन मस्थमतको िलू्याङ्कन गरी 

गाउाँपामलकालाई आवश्यक मनदशेन मदने र सभािा प्रमतवेदन पेश गने, 

(च) गाउाँपामलकाद्वारा भए गरेका काि कारवाहीवारे अनगुिन तथा िलू्याङ्कन गरी 

कायापामलका तथा अन्तगातका मनकायलाई आवश्यक मनदेशन मदने र सभािा प्रमतवेदन पेश 

गन,े 

(छ) गाउाँपामलकाद्वारा सिय सियिा गठन हुने छानमवन समिमतद्वारा प्रस्ततु सशुासन र 

मवकाससाँग सम्बमन्ित प्रमतवेदन कायाान्वयनको अनगुिन गरी सम्बमन्ित मनकायलाई 

आवश्यक मनदशेन मदने, 

(ज) गाउाँपामलकाबाट भए, गरेका कायािा सािामजक जवाफदमेहताको मवमि र प्रमियाको पालना 

र लाभग्राहीबाट प्राप्त सझुाव कायाान्वयनको अवस्था वारे अध्ययन गरी सम्बमन्ित 

मनकायलाई आवश्यक मनदशेन र सभािा प्रमतवेदन पेश गने,  

(झ) गाउाँपामलका र यस अन्तगातका मनकायबाट भएका तथा हुने सेवा र मवकासका कायाको 

यथाथा सचूना र जानकारी सियिै, उपयकु्त िाध्यि तथा संयन्त्रिाफा त सावाजमनकीकरण 

एवि ्सम्प्रेषण भए नभएको िूल्याङ्कन गरी कायापामलकालाई आवश्यक सल्लाह, सझुाव 

एव मनदशेन मदने, 

(ञ) गाउाँपामलकाको भौमतक पवूाािार, यातायात, मवकास मनिााणिा रहकेा सिस्या सिािानको 

मवषय तथा सिग्र शासकीय मियाकलाप, सेवा प्रवाह, सेवाको गणुस्तर, दीगोपना, लागत र 

सेवा शलु्कका वारेिा अध्ययन, मविेषण र िलू्याङ्कन गरी गणुात्िक सिुार गना तथा सेवा 

प्रवाहलाई सचूना प्रमवमििैत्री बनाउनका लामग वैकमल्पक आयाि वारे कायापामलकालाई 

राय सझुाव प्रदान गने,  

(ट) गाउाँपामलका र यस अन्तगातका मनकायबाट सञ्चालन हनुे योजना तथा कायािििा 

सशुासन, वातावरण, जलवायु पररवतान अनकूुलन, मवपद व्यवस्थापन, वालिैत्री, लैंमगक 

तथा सािामजक सिावेशीकरण जस्ता अन्तरसम्बमन्ित मवषयहरुिा ध्यान पगेु–नपगेुको 

लेखाजोखा गरी कायापामलकालाई आवश्यक सल्लाह, सझुाव एवि ्मनदशेन मदने, 
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(ठ) गाउाँपामलका क्षेत्रका टोल मवकास संस्था, उपभोक्ता समिमत, सहकारी संस्था, गैर सरकारी 

संस्था लगायतका संघसंस्थाहरुको सशुासनको अवस्था िलू्याङ्कन गरी सिुारका लामग 

कायापामलकालाई आवश्यक सल्लाह, सझुाव एवि ्मनदशेन मदने, 

(ड) गाउाँपामलका तथा अन्तगातका मनकायबाट मछटो, छररतो र प्रभावकारी सेवा प्रवाह गना र 

सेवा मलनका लामग अनकूल वातावरण भए नभएको िूल्याङ्कन गरी कायापामलकालाई 

आवश्यक सल्लाह, सझुाव एवि ्मनदशेन मदने,  

(ढ) प्राकृमतक प्रकोप तथा िाहािारीजन्य अवस्थाहरुिा सिेत सुरक्षाका िापदण्ड अपनाई सेवा 

प्रवाह गना कायापामलकालाई आवश्यक राय, सझुाव मदने,  

(ण) सािामजक रुपिा हानीकारक तथा लैङ्मगकतािा आिाररत महसंािा शनु्य सहनशीलताको 

नीमतलाई सिेटी गाउाँपामलका र अन्तगातका मनकायका पदामिकारी तथा किाचारीहरुको 

आचार संमहता तजुािा र पालनको अवलोकन गरी गाउाँ सभािा प्रमतवेदन पेश गने, 

(त) गाउाँपामलका र वडा कायाालयहरुले प्रवाह गने सेवा, मसफाररस आमदिा प्राप्त गनुासो, उजरुी 

र सञ्चार िाध्यिले उठाएका सवालहरुको सम्बमन्ित पक्षबाट भएको सम्बोिनको अवस्था 

वारे अध्ययन गरी सिुारका लामग कायापामलकालाई आवश्यक सझुाव तथा मनदशेन मदने, 

(थ) गाउाँपामलकािा सञ्चामलत योजना तथा कायाििबाट लमक्षत वगालाई वास्तमवक लाभ पगेु 

नपगेुको वारे बैठक तथा सिीक्षािा यथेष्ट ध्यान मदए नमदएको मविेषण गरी आवश्यक 

मनदशेन मदने, साथै मवपन्न सिुदाय लमक्षत सेवा, गररवी न्यनूीकरण, आय आजान, सन्तमुलत 

मवकास र मपछमडएको के्षत्रको मवकासको अध्ययन तथा िूल्याङ्कन गरी सिुारका लामग 

कायापामलकालाई आवश्यक सझुाब मदने,  

(द) गाउाँपामलकािा मवकास योजना तथा कायाििहरु सञ्चालन गदाा कुनै सिस्या मसजाना 

भएिा सोको सिािानका लामग कायापामलकालाई राय सझुाव मदने,  

(न) गाउाँपामलका के्षत्रिा सञ्चामलत यातायात सेवाको गुणस्तर, पहुाँच र सहज उपलब्िता जस्ता 

मवषयिा अध्ययन गरी सलुभ र सहज यातायात सञ्चालन तथा मवस्तारका लामग 

कायापामलकालाई आवश्यक मनदशेन मदने, 

(प) गाउाँपामलका र वडा कायाालयबीच कािको वााँडफााँड, अमिकार प्रत्यायोजन तथा 

प्रत्यायोमजत अमिकारको प्रयोग र वडा कायाालय व्यवस्थापनको अवस्था अध्ययन गरी 

कायापामलकालाई आवश्यक मनदशेन मदने 



खण्ड ६)     प ाँचथर, कोशी प्रदेश, नेप ल,    २०८०/०३/१३    (संख्य  ४ 

 

8 

(फ) गाउाँपामलकाको शाखा, िहाशाखा तथा एकाई र कायारत किाचारीको कायामवबरण र 

कायासम्पादन िलू्याङ्कन प्रणालीको अध्ययन गरी सिुारका लामग कायापामलकालाई 

आवश्यक सझुाव तथा मनदशेन मदने 

(ब) गाउाँपामलकािा मदगो मवकासका लक्ष्यहरु कायाान्वयन अवस्थाको िलू्याङ्कन गरी 

कायापामलकालाई आवश्यक सझुाब र मनदशेन मदने,  

(भ)  सशुासन तथा मवकाससाँग सम्बमन्ित सभाले तोकेका अन्य काि गने, गराउने । 

(२) समिमतले आफुले सम्पादन गरेका कािको वामषाक प्रमतवेदन तयार गरी आय व्ययको वामषाक 

अनिुान पेश हुन ुअगावै गाउाँ सभािा पेश गनुापनेछ ।  

(३) उपदफा (२) बिोमजि वामषाक प्रमतवेदन तयार गदाा समिमतले मदएका मनदेशन, राय, परािशा र 

सझुाव कायाान्वयन मस्थमत र प्रमतफल सिेतको सिीक्षा सिावेश गनुा पनेछ । 

(४) समिमतले मछिेकी गाउाँपामलका वा नगरपामलकासाँग आफुले गरेका काि कारबाही, काया 

अनभुव र अनकुरणीय कायाको जानकारी आदानप्रदान गना सक्नेछ ।  

(५) समिमतले आफ्नो कायाके्षत्र अन्तगातको मजम्िेवारी स–ुव्यवमस्थत ढङ्गले बहन गने सन्दभािा 

अध्यक्षको स्वीकृमत मलई आवश्यक कायामवमि, कायायोजना र कायातामलका बनाई लाग ूगना सक्नेछ ।  

(६) समिमतको काया सम्पादनको मसलमसलािा समिमतका सदस्यहरुले अध्यक्षको पवूा स्वीकृती मलई 

आवश्यक स्थानको अनगुिन भ्रिण गना सक्नेछन ्। 

८. हववरण हिन सकनेिः (१) समिमतले कायापामलका वा सो अन्तगातका मनकायबाट सम्पादन भएका कािको 

प्रगमत मववरण िाग गरी मलन सक्नेछ ।  

(२) यस दफा बिोमजि मववरण िाग गदाा सम्बमन्ित समिमतका सभापमतको मनदेशनिा समचवले 

मववरणको मकमसि, ढााँचा र मववरण पेश गनुापने सियमसिा सिेत तोकीमदन ुपनेछ ।  

(३) उपदफा (२) बिोमजि िाग गररएको मववरण उपलब्ि गराउन ु सम्बमन्ित मनकायको दामयत्व 

हुनेछ ।  

(४) उपदफा (२) बिोमजि िाग गररएको मववरणको अध्ययन सिेतबाट कुनै मनदशेन मदन आवश्यक 

दखेेिा त्यस्तो मनदशेन कायाान्वयन गनुा पने िनामसब सियावमि सिेत उल्लेख गरी समिमतले सम्बमन्ित 

मनकायलाई आवश्यक मनदशेन मदन सक्नेछ ।  

(५) कायापामलका वा सो अन्तरगतका मनकालयले उपदफा (२) बिोमजि तोमकएको अवमिमभत्र 

मववरण उपलब्ि गराउने प्रयास नगरेिा समिमतले सो सम्बन्ििा सभािा छलफल गने प्रस्ताव गना सक्नेछ ।  
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पररच्छेद चार  

सहिहतका पदाहिकारीिरुको भूहिका 

९. सभापहतको काि, कतयव्र् र अहिकारिः समिमतको सभापमतको काि, कताव्य र अमिकार दहेाय बिोमजि 

हुनेछिः–  

(क)  समिमतको बैठकको अध्यक्षता गने, 

(ख)  समिमतको बैठकको मिमत र सिय तोक्ने,  

(ग)  बैठकको सम्भामवत कायासचूी तय गने, 

(घ)  समिमतको कायाक्षेत्रसाँग सम्बमन्ित अन्तर मनकायगत सिन्वय गने, 

(ङ)  सदस्यहरुको मजम्िेवारी बााँडफााँट गने, 

(च)  समिमतको मनणाय प्रिामणत गने,  

(छ)  समिमतले तोकेका अन्य काया गने ।   

१०. सदस्र्को काि, कतयव्र् र अहिकारिः समिमतका सदस्यको काि, कताव्य र अमिकार दहेाय बिोमजि 

हुनेछिः– 

(क)  समिमतको बैठकिा उपमस्थत भै आफ्नो सझुाव र िारणा राख्ने,   

(ख)  आफुलाई तोमकएको कायामजम्िेवारी मनवााह गने, 

(ग)  समिमतले तोकेका अन्य काया गने । 

११. सहचवको काि, कतयव्र् र अहिकारिः समितको समचवको काि, कताव्य र अमिकार दहेाय बिोमजि 

हुनेछिः– 

(क)   समिमतको समचव भई काि गने,   

(ख) सभापमतसाँग सिन्वय गरी बैठकको कायासचूी तयार गने, प्रस्ताव तयार गने र सदस्यहरुलाई 

पत्राचार गने, 

(ग)  समिमतको कायाके्षत्रसाँग सम्बमन्ित मवषयिा आवश्यक सचूना तथा तथ्याङ्क  सङ्कलन, 

मविेषण गरी समिमतको बैठकिा पेश गने, 
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(घ)   समिमतको मनणाय कायाान्वयन गने गराउने, 

(ङ)   समिमतले तोकेका अन्य काया गने । 

 

पररच्छेद पाँच  

बैठक व्र्वस्थापन 

१२. सहिहतको बैठक : (१) समिमतको बैठक प्रत्येक चौिामसकिा पने गरी एक वषा भररिा कमम्तिा तीन पटक 

बस्नेछ ।   

(२) समिमतको बैठक बस्ने मिमत, सिय, स्थान र बैठकको कायासचूी समहतको सचूना बैठक बस्ने 

मदन भन्दा कमम्तिा तीन मदन अगावै सभापमतको मनदशेनिा समचवले सवै सदस्यलाई मलमखत वा मवद्यतुीय 

िाध्यिबाट पठाउन ुपनेछ । 

(३) समिमतको बैठकको अध्यक्षता सभापमतले वा मनजको अनपुमस्थमतिा समिमतका सदस्यहरुले 

आफूिध्येबाट छानेको व्यमक्तले गनेछ । सदस्यहरुले छानेको व्यमक्तले सभापमतत्व गरेकोिा सो कुराको 

जानकारी अध्यक्षलाई मदन ुपनेछ ।  

(४) उपदफा (३) बिोमजि सदस्यहरुले छानेको व्यमक्तले समिमतको बैठकको अध्यक्षता गदाा मनजले 

समिमतको सभापमतलाई भएको सबै अमिकार प्रयोग गना सक्नेछ ।  

(५) समिमतको बैठक सभास्थल भन्दा बामहर बस्न ु पने भएिा सभापमतले अध्यक्षको मलमखत 

अनिुमत प्राप्त गनुा पनेछ ।  

(६) समिमतका कमम्तिा दईु जना सदस्यले समिमतको बैठक बोलाउन मलमखत अनरुोि गरेिा 

सभापमतले पन्र मदनमभत्र बैठक बोलाउन ुपनेछ । 

(७) समिमतको बैठक सम्बन्िी अन्य कायामवमि समिमत आफैले  तोक्न सक्नेछ ।  

१३. गणपुरक संखर्ािः (१) समिमतिा तत्काल कायि रहकेा सदस्य सङ्ख्याको कमम्तिा एकाउन्न प्रमतशत 

सदस्य उपमस्थत भएिा समिमतको गणपरुक सङ्ख्या पगेुको िामननेछ ।  

(२) समिमतको बैठकिा गणपूरक सङ्ख्या नपगेुिा सो सङ्ख्या नपगेुसम्ि समिमतको सभापमतले 

बैंठकको काया मनलम्बन गना वा अको कुनै सिय वा मदनसम्िको लामग बैठक स्थामगत गना सक्नेछ ।  

(३) उपदफा (२) बिोमजि समिमतको बैठकिा गणपरूक सङ्ख्या नपगुी लगातार दईु पटक बैठक 

स्थमगत गनुा परेिा सभापमतले त्यसको जानकारी अध्यक्षलाई मदन ुपनेछ ।  
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(४) उपदफा (३) बिोमजिको जानकारी प्राप्त भएपमछ कायाव्यवस्था परािशा समिमतको परािशा मलई 

अध्यक्षले सिािानको उमचत प्रायास गनुा पनेछ ।  

१४. बैठक सञ्चािन हवहि: (१) सभापमतले समिमतको बैठकको अध्यक्षता गनेछ । समिमतको सभापमतको 

ध्यानाकषाणका लामग सदस्यले हात उठाउन ु पनेछ । सभापमतले बोल्न चाहने सदस्यको नाि ििशिः 

बोलाएपमछ वा इशारा गरेपमछ वणाानिुि अनसुार एक पटकिा एकजनाले िात्र बोल्नु पनेछ । कुनै एक 

सदस्यले बोमलरहकेो सियिा बीचिै अको सदस्यले बोल्न, एकआपसिा कुरा गना र कुनै पमन सञ्चारका 

सािन प्रयोग गरी कुरा गना पाइनेछैन ।  

(२) सदस्यले समिमतको बैठकिा बोल्दा सभापमतलाई सम्बोिन गरेर िात्र बोल्नपुनेछ । समिमतको 

छलफलको िििा कुनै सदस्यले बोलेको मवषयलाई अको सदस्यले सो कुरािा सहिती जनाउनेबाहके सोही 

मवषय दोहोर् याउन पाउने छैन । सदस्यले बैठकिा आफ्ना कुरा र मवषयवस्त ुराख्दा मशष्ट र ियाामदत भाषािा 

राख्न ु पदाछ र बोल्दा कसैलाई आक्षेप लगाउने, अमशष्ट, अिील, अपिानजनक वा िानिदान हुने वा कुन ै

आपमत्तजनक शब्द बोल्न ुहुाँदैन । सदस्यले बोल्न पाउने, छलफलिा भाग मलन पाउने अमिकार र कताव्यलाई 

बैठकको काििा बािा परु् याउने िनसायले दरुूपयोग गना पाइनेछैन ।  

(३) बैठकका सहभामगले बैठक अवमिभर कुनै पमन सञ्चारका सािन तथा अन्य मवद्यतुीय उपकरण 

बैठकको मवषयसाँग असम्बमन्ित कायािा प्रयोग गना पाइनेछैन ।  

(४) बैठकको छलफलको मवषयिा समिमतको कुनै सदस्यको प्रत्यक्ष वा अप्रत्यक्ष स्वाथा गााँसीएको 

वा संलग्नता रहने भएिा त्यस्तो मवषय उपरको छलफलिा सम्बमन्ित सदस्य सहभागी हुन ुहुाँदनै ।  

(५) समिमतका सदस्यसाँग भएका समिमतको कायाक्षेत्रसाँग सम्बमन्ित सािग्रीहरु समिमतका सदस्यहरु 

बीच आदानप्रदान गने व्यवस्था मिलाउन ुपनेछ ।  

(६) समिमतको बैठक नसमकएसम्ि कुनै पमन सदस्यले बैठक कक्ष छोड्न ु हुाँदनै र बैठक कक्षबाट 

बामहर जान ुपरेिा सभापमतको अनिुमत मलनपुनेछ । सभापमतले बैठकलाई सम्बोिन गरररहकेो बेलािा कुनै 

पमन सदस्यले स्थान छोड्न ु हुाँदनै । सभापमतले बोलेको कुरा ध्यानपवूाक सनु्न ु पनेछ । बैठक सञ्चालनिा 

समिमतका सबै सदस्यहरुले सभापमतलाई सहयोग गनुापनेछ ।  

(७) सभापमतले बैठकलाई ियाामदत बनाउन सदस्यहरुलाई आव्हान गनेछ । कुनै सदस्यबाट 

समिमतको बैठकिा अियाामदत व्यवहार भएिा सभापमतले मनजलाई बैठक कक्षबाट बामहर जाने आदशे मदन र 

ऐन बिोमजिको  अन्य कारबाहीका लामग सभा सिक्ष लेमख पठाउन सक्नेछ ।  

(८) तोमकएको मिमत र सियिा गणपरुक सङ्ख्या नपुगी समिमतको बैठक बस्न नसकेिा सो मदनको 

बैठक स्थमगत गरी सभापमतले अको मदन र सियिा बैठक बस्ने गरी तोक्न सक्नेछ । दोस्रो पटक पमन गणपरुक 
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सङ्ख्या नपगुी बैठक बस्न नसके सभापमतले तेस्रो पटकका लामग बैठक बोलाउने छ । यस्तो बैठकिा 

समिमतका सभापमत समहत कमम्तिा एक सदस्य उपमस्थत भएिा गणपरुक सङ्ख्या पगेुको िामननेछ ।  

(९) समिमतको सदस्य कारणबस बैठकिा उपमस्थत हुन नसक्ने भएिा समिमतको सभापमत वा 

समचवलाई पवूाजानकारी गराउन ुपनेछ ।  

(१०) बैठक सञ्चालन सम्बन्िी सभाले तोकेका अन्य कुराहरुको पालना गनुा समिमतका सभापमत 

तथा सदस्यहरुको कताव्य हुनेछ ।  

१५. सहिहतको हनणयर्िः (१) समिमतको बैठकका मनणायहरु सकेसम्ि सवासम्िमतबाट गराउन ु पनेछ । 

सवासम्िमतबाट मनणाय हुन नसकेिा बहुितको आिारिा मनणाय गदाा ित बराबर भएिा सभापमतले मनणाायक 

ित मदन सक्नेछ ।  

  (२) समिमतको बैठकको मनणाय सभापमतबाट प्रिामणत हुनेछ ।  

(३) बैठकको प्रिामणत मनणायको अमभलेख समचवले सरुमक्षत र व्यवमस्थत गरी राख्नपुनेछ ।  

(४) बैठकको मनणायअनुसार गाउाँपामलका वा सो अन्तरगतका मनकायलाई राय, सझुाव र मनदशेन 

मदाँदा सभापमतले दस्तखत गरी पठाउन ुपनेछ ।  

१६. आचरण : बैठकिा उपमस्थत सदस्यले दहेायका आचरणको पालना गनुा पनेछिः 

(क) मवशेष कारण परेकािा बाहके समिमतको बैठक नसमकएसम्ि कुनै पमन सदस्यले बैठक कक्ष 

छोड्न ु हुाँदनै । बैठक कक्षबाट बामहर जान ु परेिा सभापमतको अनिुमत मलनपुनेछ । बैठक 

सञ्चालनिा समिमतका सबै सदस्यले सभापमतलाई सहयोग गनुापनेछ । 

(ख) सभापमतले बैठकलाई ियाामदत बनाउन सदस्यहरुलाई आवश्यक मनदशेन मदन सक्नेछ । 

यस्तो मनदशेन पालना गनुा सदस्यहरुको कताव्य हुनेछ ।  

(ग) बैठक सञ्चालन सम्बन्िी सभाले तोकेका अन्य कुराको पालना गनुा समिमतका सभापमत 

तथा सदस्यको कताव्य हुनेछ । 

(घ) गाउाँसभा र नगरसभाको कायासञ्चालन सम्बन्ििा व्यवस्था गना बनेको प्रदशे ऐन वा गाउाँ 

सभाले गाउाँ सभाका समिमतहरुको बैठक सञ्चालन गदाा पालना गनुापने छुटै्ट आचार संमहता 

तजुािा गरी स्वीकृत गरेको अवस्थािा त्यस्तो आचार संमहताको पालना गनुा सभापमत र 

सदस्यको कताब्य हुनेछ । 
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१७. अहिकारी वा हवशेषज्ञको वैठकिा उपहस्थहतिः (१) समिमतिा कुनै मवषयिाथी छलफल हुाँदा सो मवषयको 

प्रकृमत हरेी कायापामलकाको सदस्यले सो मवषयिा स्पष्ट जानकारी मदन गाउाँपामलका वा सो अन्तरगतको 

अमिकारी वा मवशेषज्ञलाई सभापमतको अनिुमत मलई समिमतिा मलएर जान सक्नेछ ।  

(२) समिमतले आफ्नो बैठकिा गाउाँपामलकाका पदामिकारी, किाचारी र मवषयमवज्ञलाई आिन्त्रण 

गरी राय, परािशा मलन सक्नेछ ।  

(३) उपदफा (२) बिोमजि आिमन्त्रत अमिकारी वा मवशेषज्ञलाई वैठकिा आफ्नो िारणा राख्न 

सभापमतले यथोमचत सिय उपलब्ि गराउन ुपनेछ ।  

(४) समिमतको बैठकिा उपमस्थत आिमन्त्रत अमिकारी वा मवषेशज्ञले आफ्नो िारणा तथ्यपणूा एवि् 

मशष्टतापवूाक राख्नपुनेछ ।  

(५) सभाका कुनै सदस्यले समिमतको बैठकिा सहभागी भई छलफलिा भाग मलन चाहिेा  बैठक 

बस्ने मदनभन्दा कम्तीिा एक मदन अगावै सभापमतलाई जानकारी मदइ उपमस्थत हुन सक्नेछ । 

तर त्यस्तो आिमन्त्रत सदस्यलाई  ितदानको अमिकार हुने छैन । 

१८. सहिहतको प्रहतवेदनिः  (१) समिमतको प्रमतवेदन सभापमतले वा मनजको अनमुस्थमतिा अध्यक्षले तोकेको सो 

समिमतको अन्य कुनै सदस्यले सभाको बैठकिा पेश गनेछ ।  

(२) उपदफा (१) बिोमजि प्रमतवेदन पेश गना सभापमत वा सदस्यले चाहिेा प्रमतवेदनको सम्बन्ििा 

संमक्षप्त वक्तव्य मदन सक्नेछ ।  

(३) सभाको बैठकिा पेश भएका प्रमतवेदनको कायाान्वयन कायापामलकाले गनुा पनेछ । 

 (४) समिमतले आफ्नो वामषाक प्रमतवेदन कायाान्वयन भए नभएको अनगुिन एवि ्िूल्याङ्कन गरी 

सोको प्रमतवेदन सभाको बैठकिा पेश गना सक्नेछ ।  

(५) उपदफा (४) बिोमजिको अनगुिन एवि ् िूल्याङ्कन प्रमतवेदन र सभाको बैठकले समु्पेको 

मवषयका सम्बन्ििा समिमतले बैठकिा पेश गरेको प्रमतवेदनिाथी छलफल गररयोस ् भनी सम्बमन्ित 

समिमतको सभापमतले त्यस्तो प्रमतवेदन पेश भएको दईु मदनमभत्र प्रस्तावको सचूना अध्यक्षलाई मदन सक्नेछ ।  

(६) उपदफा (५) बिोमजिको सचूना प्राप्त भएिा दईु मदनपमछको कुनै बैठकिा छलफल गररयोस ्

भनी प्रस्ताव पेश गना अध्यक्षले सम्बमन्ित समिमतका सभापमतलाई अनुिमत मदनेछ ।  

(७) प्रस्ताव पेश गदाा सम्बमन्ित समिमतको सभापमतले संमक्षप्त वक्तव्य मदन सक्नेछ । त्यसपमछ 

अध्यक्षले छलफलको लामग सिायावमि मनिाारण गना सक्नेछ ।  
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(८) छलफलिा उठेका प्रश्नहरुको जवाफ कायापामलकाले तोकेको कायापामलकाको सदस्यले 

मदएपमछ छलफल सिाप्त भएको िामननेछ ।  

१९. उपसहिहत गठन : (१) समिमतले आफ्नो काया सवु्यवमस्थत, मछटोछररतो र प्रभावकारी रुपिा सम्पन्न गना, 

कुनै मवषयिा परािशा मलन तथा आफ्नो के्षत्रामिकार मभत्रको मवषयिा छानमवन गना कायाके्षत्र र सियावमि 

तोकी आवश्यकता अनसुार उपसमिमत गठन गना सक्नेछ ।  

(२) उपदफा (१) बिोमजिको उपसमिमतले मनिााररत सियिा समिमत सिक्ष प्रमतवेदन पेश गनुापनेछ ।  

(३) उपदफा (१) बिोमजि उपसमिमत गठनका लामग सदस्यहरुको नाि समहतको प्रस्ताव सभापमतले 

बैठक सिक्ष राख्नेछ । 

(४) उपसमिमत गठन गदाा सम्भव भएसम्ि सिावेश प्रकृमतको र दलीय संरचना अनसुारको हुनपुनेछ ।  

(५) उपसमिमतको सभापमतलाई उपसमिमतको काया सञ्चालन गदाा समिमतको सभापमतलाई भए 

सरहको अमिकार हुनेछ ।   

(६) उपसमिमतले तोकेको सियाबमि मभत्र आफूलाई प्राप्त मजम्िेवारी बिोमजिको काया सम्पन्न गरी 

समिमत सिक्ष आफ्नो प्रमतवेदन पेश गनेछ ।  

तर मवशेष कारणबश तोमकएको सियाबमि मभत्र काया सम्पन्न गना नसकेिा कारण समहत समिमत 

सिक्ष थप सिय िाग गना सक्नेछ ।  

(७) यस कायामवमििा अन्यत्र जनुसकै कुरा लेमखएको भएता पमन उपसमिमतिा सहिमत भई आएका 

मवषयिा उक्त समिमतका सदस्यले सोही मवषयिा पनुिःसमिमतको छलफलिा सहभागी हुन बािा पने छैन । 

 

पररच्छेद छ  

हवहवि 

२०. सहिहतको सहचवािर्िः गाउाँपामलकाको प्रशासन शाखा वा कायापामलकाले तोमकमदएको स्थानिा 

समिमतको समचवालय रहनेछ ।  

२१. बजेट व्र्वस्थािः समिमतलाई बैठक सञ्चालन, अध्ययन, िलू्याङ्कन, अनगुिन र छानमवन गना आवश्यक 

पने बजेट गाउाँसभाले मवमनयोजन गनुापनेछ र मवमनयोजन बिोमजिको रकि कायापामलकाले समिमतलाई 

उपलब्ि गराउन ुपनेछ ।  

२२. सूचना तथा कागजात उपिब्ि गराउनुपने : समिमतले िागेका प्रिाण, कागजात उपलब्ि गराउन ु गाउाँ 

कायापामलका एवि ्सोको िातहत मनकायिा कायारत किाचारीको कताव्य हुनेछ ।  
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२३. कार्यिेत्रसँग सभबहधित स्थिगत भ्रिण सभबधिी व्र्वस्था: समिमतको मनणाय अनसुार सभापमत, 

सदस्यले समिमतको कायाक्षेत्रसाँग सम्बमन्ित मवषयिा गाउाँपामलकामभत्र वा बामहर अध्यक्षको स्वीकृमत मलई 

भ्रिण गना सक्नेछ ।  

२४. कार्यताहिकाको हनिायण तथा कार्यहवहिको पािना : (१) समिमतले आफ्नो काया सियिै सम्पन्न गना 

कायातामलका मनिााण गना सक्नेछ र सो कायातामलका पालना गनुा सबै सदस्यको कताव्य हुनेछ ।  

(२) कायामवमििा उमल्लमखत व्यवस्थाको पालना गराउने सम्बन्ििा सभापमतको मनणाय अमन्ति 

हुनेछ ।  

२५. सहिहतको अहभिेख : (१) समिमतले आफूले सम्पादन गरेका कािको अमभलेख दरुुस्त राख्न ुपनेछ ।   

(२)  समिमतले आफनो कायाके्षत्र मभत्रको कुनै काि, कारवाहीको प्रकृमत र मवषयको गामम्भयातालाई 

दृमष्टगत गरी गोप्य राख्न ुपने अमभलेखहरु सावाजमनक गनुा हुाँदनै ।  

(३) समिमतिा भएको छलफल, मनणाय र कािकारवाहीसाँग सम्बमन्ित अमभलेख समिमत समचव 

िाफा त ् समचवालयले व्यवमस्थत गरी राख्नेछ । त्यस्तो मनणायको अमभलेख सभापमतको अनिुमत मवना 

समचवालय बामहर लैजान समकने छैन । 

२६. व्र्ाखर्ा र संशोिन: (१) यस कायामवमिको व्याख्या गाउाँ सभाले गनेछ ।  

(२) गाउाँ सभाले समिमतको यस कायामवमििा आवश्यक संशोिन गना सक्नेछ । 

प्रमाणीकरण ममत िः २०८०/०३/१३ 

 

 
आज्ञाले 

टोपेन्र कुिार मलम्ब ु

प्रिखु प्रशासकीय अमिकृत 


